
NOTIZIE PER IL PM a cura di Federica Polce

Collegno (TO) – il 10 luglio ESPM (European School of Project Management) ha organizzato l’evento “Oggi si parla 
di... Gestione delle risorse umane. L’incontro ha visto la presenza del dott Paolo Speranza che in poco più di 
un’ora,  ha dato una interessante panoramica sul tema della gestione delle risorse umane. Queste skillsfanno parte 
da non molto tempo dell’area di competenze manageriali che la ESPM ha deciso di proporre in un area tematica 
dedicata: gestire le persone come fossero non solo risorse ma persone  ed esseri umani, con le loro prerogative 
inalienabili e non trascurabili.   Alcuni sapienti esempi del nostro passato costituiscono un illuminante esempio 
di queste difficoltà. Paolo Speranza ha in prima battuta evidenziato come, sebbene si parli di tecniche, modelli 
e aspetti volti al miglioramento  dell’efficienza della gestione del gruppo, spesso venga tralasciato qualcosa.  L’a-
spetto umano che, ispirandosi alle parole del sociologo tedesco G. Simmel, come variabile soggettiva, difficil-
mente si può chiudere all’interno di rigidi  confini di un modello. Di certo saper pianificare un progetto vuol dire 
sapere gestire bene le persone che ci lavorano perchè sono proprio queste a fare il progetto. È un’impresa difficile 
e importante perché le risorse umane vanno a costituire le professionalità necessarie al progetto ed è quindi 
necessario assicurarsi che questi individui siano correttamente motivati al raggiungimento degli obiettivi. Info: 
www.espm.eu.

Roma, il 2 ottobre ISIPM (Istituto Italiano di Project Management®) ha organizzato l’evento dal titolo “LEGO® 
SERIOUS PLAY®: un aiuto al Project Manager?” con la partecipazione del Prof. Giorgio Beltrami, dell’Università 
Bicocca di Milano. Il metodo LEGO® SERIOUS PLAY® (LSP) nasce negli anni novanta in Danimarca presso LEGO 
per trovare in maniera rapida soluzioni efficaci per definire e realizzare strategie ed obiettivi utili alla gestione di 
attività e progetti complessi. Nell’ambito dell’evento si è dimostrato come i mattoncini Lego possano aiutare a svi-
luppare, facilitare e agevolare i processi decisionali, negoziali e di problem solving di individui e gruppi impegnati 
in attività e progetti.  Questo metodo infatti aiuta a  sviluppare le qualità relazionali all’interno di un gruppo di 
progetto e migliorare il livello di consapevolezza di un’organizzazione e la comprensione del proprio ruolo all’in-
terno della stessa. Info: www.isipm.org.

Roma, l’8 ottobre PMI Rome ItalyChapter ha organizzato un workshop internazionale dal titolo “Managing 
Projects in the face of meddling stakeholders - Lessons from the project that built, launched and sank Tita-
nic”. Questo workshop ha esaminato il caso di studio del Titanic e lo ha messo a confronto con i progetti moderni, 
analizzando le difficoltà di gestione dei principali stakeholder e dello sponsor. Il workshop ha esposto una teoria 
molto forte: le cause che hanno portato al naufragio del Titanic sono molto simili alle ragioni per le quali i progetti 
di oggi falliscono. Info: www.pmi-rome.org.

Londra, il 14 e 15 ottobre si è tenuto a Londra il Project Challenge Expo 2014. Con ingresso gratuito e un ricco 
programma di seminari e colloqui stimolanti, l’evento ha dato l’opportunità di incontrare le principali organizza-
zioni di gestione del progetto. È stato possibile partecipare a masterclass, brevi sessioni di apprendimento, analisi 
di casi di studio. Info: www.projchallenge.com.

Milano, il 20-22 ottobre AICE (Associazione Italiana di Ingegneria Economica) insieme con FAST (Federazione 
delle Associazioni Scientifiche e Tecniche)  ha organizzato il IX Congresso mondiale biennale sull’Ingegneria 
Economica (Total Cost Management) di ICEC (International Cost Engineering  Council). Per la prima volta in Ita-
lia, l’evento ha richiamato oltre 250 partecipanti da quaranta paesi dei cinque continenti: manager, professionisti e 
ricercatori che hanno confrontato esperienze concrete, risultati di attività di ricerche  eseguite in ambiente azien-
dale o accademico, nuovi metodi di lavoro e nuove tecnologie. Obiettivo principale dell’evento è stato quello di 
dibattere sulle applicazioni del Total Cost Management come fattore abilitante per l’aumento della competitività 
delle imprese e il superamento della crisi attuale. Info: www.icec2014.it.

Milano, il 24 ottobre ISIPM (Istituto Italiano di Project Management®) nell’ambito dell’evento SMAU Milano 2014, 
ha curato il workshop dal titolo: “Lavorare per progetti: elementi di project management”. Il workshop ha 
offerto una introduzione ai concetti di project management per rispondere alle domande che  normalmente 
nascono all’interno di una organizzazione che lavora su progetti. Sono stati analizzati alcuni tool di project mana-
gement nonchè il ruolo del project manager nel contesto progettuale. Si è trattato di un momento di riflessione e 
confronto in cui si sono state affrontate tematiche specifiche per la gestione di un progetto. Il workshop ispirato 
dall’esperienza sul campo e di taglio volutamente pratico si è rivolto a tutte quelle realtà già presenti sul mercato 
o che vorrebbero entrare, come le startup, e che operano o vorrebbero operare per progetti e si è posto l’obiettivo 
di fornire alcune informazioni utili per permettere di valutare l’applicazione della metodologia di PM nella pro-
spettiva di dare valore aggiunto alla propria attività. Info: www.smau.it.
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Il 6 novembre IIL (International Institute of Learning) ha organizzato la conferenza online dal titolo: “International 
Project Management Day (IPMDAY) 2014: Power of the Profession” illustrando presentazioni e video registrati 
da esperti del settore e leader della materia di tutto il mondo. Si sono registrate più di 30.000 persone. Tra gli altri, 
è intervenuto Harold Kerzner sul tema della crescita del project managment. Video e webinar sono a disposizione 
per la consultazione. La partecipazione all’evento ha permesso di raccogliere fino a 12 PDU. Info: www.iil.com.

Helsinki, in data 11-12 novembre si è tenuta in Finlandia la conferenza “Nordnet 2014”. L’evento è stato organizza-
to dalle Associazioni di Project Management dei paesi nordici (Finlandia, Svezia, Danimarca, Norvegia e Islanda). 
Nordnet 2014 è inserito nella più grande conferenza annuale di PM della Finlandia, Project Management Days 
2014. La conferenza riunisce gli esperti di PM provenienti da tutti paesi nordici per discussioni, creazione di reti di 
contatti e scambio reciproco di esperienze e punti di vista. La due giorni Nordnet è sempre ricca di contenuti di 
grande interesse. Info: www.nordnet2014.com.

Dal 15 settembre al 15 novembre 2014 è stata aperta la consultazione nazionale “labuonascuola”, promossa 
dal Governo italiano per rinnovare la scuola.  Una delle proposte presentate “Project... Azione!” riguarda l’inse-
rimento della disciplina del project  management , in coerenza con le “Competenze chiave per l’apprendimento 
permanente” europee, recepite dall’Italia nella sua “Normativa per il nuovo obbligo di istruzione”. L’insegnamento 
del project management, con l’ideazione ed il compimento di progetti sponsorizzati da diverse fonti quali, fondi 
europei, tessuto lavorativo ed enti locali, potrà contribuire a colmare quel “gap” di formazione in termini di, ac-
quisizione di un linguaggio del mondo lavorativo, di migliorare i comportamenti, di sviluppare un approccio alla 
progettualità ed all’imprenditorialità a prescindere dalla specificità del settore e quindi a sviluppare quelle le co-
noscenze, competenze ed abilità tipiche della disciplina della gestione progetti. Info: www.labuonascuola.gov.it.

La Gower ha lanciato un nuovo servizio dal nome “GPM first” per cui cerca utenti-pilota da cui ricevere feedback 
e scambiare opinioni sul tema PM. A tali utenti sarà garantito accesso a oltre 1.200 capitoli tratti da oltre 120 libri 
sul PM della collezione Gower, consultabili per argomento, titolo, autore e leggibili su PC, tablet o smartphone; un 
ulteriore insieme di capitoli, casi di studio, modelli o strumenti, rapporti di indagine o di ricerca, esercizi, formule 
e guide caricate dagli autori Gower e dagli altri utenti del sito; video, presentazioni, file audio, webinar ecc. Sarà 
possibile creare la propria rete di contatti, avviare discussioni nell’ambito del proprio gruppo, chiedere consigli ad 
autori ed esperti appartenenti a questa comunità dal nome Community of Practice. Info: www.gowerpublishing.
com/gpmfirst.

24 Novembre 2014, Roma - PMexpo è la più grande esposizione Italiana dedicata al project management ed è 
promossa da ISIPM (Istituto Italiano di Project Management®). Ha la durata di una giornata e nasce con l’obiettivo 
di migliorare l’incontro tra l’offerta di prodotti e/o servizi dedicati al mondo delproject management e la relativa 
domanda. L’evento si rivolge a tutti gli operatori professionali del settore sia in qualità di fornitori che di clienti. 
Come già nelle precedenti edizioni del PMExpo ISIPM, in coerenza col proprio ruolo di associazione culturale, 
intende contribuire alla conoscenza ed alla diffusione del project management nell’ottica di fornire un servizio 
alla collettività. 

1-2 dicembre 2014, Tianjin, China - IPMA (International Project Management Association) 2014 Research Confe-
rence “How to make Research meet the needs of PM Practice”. Info: www.ipma.ch.

27 gennaio 2015, Roma - “Il Project Manager anti-negatività”, organizzato da ISIPM (Istituto Italiano di Project 
Management®). Info: www.isipm.org.

19 marzo 2015, Londra, UK - APM (Association for Project Management) Project Management Conference 2015. 
Info: www.apm.org.

11-13 maggio 2015, Londra, UK - PMI® Global Congress 2015 - EMEA. Info: www.pmi.org.
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J. Ferraro, The Strategic Project Leader: Mastering Service-Based Project Leadership, Second Edition, CRC, 2014.
S. A. Devaux, Managing Projects as Investments: Earned Value to Business Value, CRC, 2014.
M. Ehsan Khan, Program Governance, CRC, 2014.
C. F. Voehl, H. J. Harrington, F. Voehl, Making the Case for Change: Using Effective Business Cases to Minimize Project and 
Innovation Failures, CRC, 2014.
W. H. Thomas, The Basics of Project Evaluation and Lessons Learned, Second Edition, CRC, 2014.
W. F. Roth, Out of the Box Thinking for Successful Managers, CRC, 2014.
L. M. Wingate, Project Management for Research and Development: Guiding Innovation for Positive R&D Outcomes, CRC, 
2014.
A. Bucero, The Influential Project Manager: Winning Over Team Members and Stakeholders, CRC, 2014.
L. Virine, M.Trumper, ProjectThink - Why Good Managers Make Poor Project Choices, Gower, 2013.
D. Dalcher, Advances in Project Management - Narrated Journeys in Unchartered Territory, Gower, 2014.
J. Brinkworth, Bridging the Business-Project Divide - Techniques for Reconciling Business-as-Usual and Project Cultures, 
Gower, 2014.
M. Price, The Single-Minded Project - Ensuring the Pace of Progress, Gower, 2014.
S. Wearne, K. White-Hunt, Managing the Urgent and Unexpected - Twelve Project Cases and a Commentary, Gower, 
2014.
D. Lock, The Essentials of Project Management – Fourth Edition, Gower, 2014. 
T. D. Eaves, Above and Beyond: The Secrets of Outstanding Project Leadership, IIL, 2014.
R. Ambriz, Dynamic Scheduling® with Microsoft® Project 2013: The Book By and For Professionals, IIL e J.Ross, 2014.
R. K. Wysocki, Effective Complex Project Management - An Adaptive Agile Framework for Delivering Business Value, 
J.Ross, 2014.
R. Burke, S. Barron, Project Management Leadership: Building Creative Teams, 2nd Edition, John Wiley & Sons, 2014.
N. Graham, Project Management Checklists For Dummies, John Wiley & Sons, 2014.
R. J. Heaslip, Managing Complex Projects and Programs: How to Improve Leadership of Complex Initiatives Using a 
Third-Generation Approach, John Wiley & Sons, 2014.
B. Cooke, Management of Construction Projects, John Wiley & Sons, 2014.
Chartered Institute of Building, Code of Practice for Project Management for Construction and Development, 5th Edition, 
John Wiley & Sons, 2014.
D. Castiglia, Universal Management. L’arte di costruire un pollaio, Logos Universal, 2014.

NUOVI TESTI

27 novembre 2014 - 22 maggio 2015: Formazione 24 Ore organizza il Master Executive dal titolo: “Project Mana-
gement Advanced Program (con Preparazione all’esame di certificazione PMP®)”, Milano. Info: www.formazi-
one.ilsole24ore.com.
16-17 gennaio 2015: LUISS Business School con la supervisione scientifica di ISIPM organizza il corso  dal titolo: 
“Management Advanced – Gestione dei Rischi di Progetto”, Roma. Info: www.lbs.luiss.it.
21 gennaio 2015: IIL (International Institute of Learning) organizza il corso virtual classroom dal titolo: “The Project 
Management Certificate Program - The Kerzner Approach® to Project Management Excellence”. 
Info: www.iil.com.
30-31 gennaio 2015: LUISS Business School con la supervisione scientifica di ISIPM organizza il corso dal titolo: 
“Management Advanced – Workshop Avanzato di PM”, Roma. Info: www.lbs.luiss.it.
20-22  aprile 2015: SDABocconi in collaborazione con PMI (Project Management Institute) organizza il corso dal 
titolo “Project Portfolio Management – Organizzazione & Strumenti”, Milano. Info: www.sdabocconi.it.

CORSI & SEMINARI
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